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Р І Ш Е Н Н Я 

 
від ________ 2021 р.                                                                                   №                . 

Про умови оплати праці голови 
районної ради  та заступників голови  
районної  ради 

                   Шоста  сесія  
восьмого 
скликання 

 

 
Відповідно до пункту 4 частини першої статті 43 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», статті 21 Закону України «Про службу в 
органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 
9 березня 2006 року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів», враховуючи з даного питання висновки постійних комісій 
районної ради: з питань економічного розвитку, планування, бюджету, 
фінансів, інвестицій, законності, антикорупційної і регуляторної політики та 
депутатської діяльності від __________ 2021 року №_; з питань житлово-
комунального господарства, комунальної власності, приватизації, будівництва, 
промисловості та підприємництва, енергетики та енергозбереження, транспорту 
та розвитку інфраструктури від __________ 2021 року №_;   з питань культури, 
освіти, сім'ї та молоді, спорту, соціальної політики, охорони здоров'я, 
материнства, дитинства, розвитку туризму, зв’язків з органами місцевого 
самоврядування та інформування населення від __________ 2021 року №_; з 
питань аграрної політики, земельних відносин та розвитку села, екології, 
охорони навколишнього середовища та використання природних ресурсів від 
__________ 2021 року №_, районна рада 

 
ВИРІШИЛА: 

 

1. Встановити голові  районної  ради, заступникам  голови  районної  ради 
щомісячну надбавку за виконання особливо важливої роботи у  розмірі  50 
відсотків  посадового  окладу з  урахуванням  доплати  за  ранг та  надбавки  за  
вислугу  років у межах затверджених видатків на оплату праці на строк їх 
повноважень. 

2. Здійснювати щомісячне преміювання голови районної ради, заступ-
ників голови районної ради у розмірі 25 відсотків від  посадового окладу з 
урахуванням надбавки за ранг, вислугу років, виконання особливо важливої 
роботи пропорційно відпрацьованого часу у межах затверджених видатків на 
оплату праці протягом строку їх повноважень. 
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3. Надавати  голові  районної  ради  та  заступникам  голови районної ради 
матеріальну допомогу на оздоровлення  та допомогу для вирішення соціально-
побутових питань відповідно у розмірі їх середньомісячної заробітної плати у 
межах фонду оплати праці. 

4. Баштанській районній державній адміністрації при підготовці проєкту 
рішення районної ради щодо внесення змін до районного бюджету 
Баштанського району на 2021 рік передбачити кошти на здійснення видатків у 
розмірах вказаних у пунктах 1, 2, 3 цього рішення. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 
районної ради з питань економічного розвитку, планування, бюджету, фінансів, 
інвестицій, законності, антикорупційної і регуляторної політики та депутат-
ської діяльності. 
 
 
Голова Баштанської районної ради                                       Наталія  ОЛІЙНИК 
 


